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5-17   y   Acuerdo    Ministerial    de   Aproba
Guatemala, 30 de septiembre del 2025.
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"Contribuyendo por el pals que todos queremos"



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS                                 /

No. Contrato Administrativo 2025-203-5-5-17           ,A'

No. De Acuerdo Ministerial de Aprobaci6n de RH-029-203-5-2025   / /
Contrato:
"Do do servicjos: Servic osprofesionales   y      /
Nombros y aDollidos de la persona contratista:      ^/`` Ada Gabr ¢'la  Marroauln Salas   V
Plazo de contrataci6n Del:  05/05/2025'   dgiv` AI:  31/12/2025   '    ,`

Periodo de este informe: Del: 01/09/Z025   y Al:  30/09/2025    t7"

Monto a paaar:  Diez mil auetzales exactos    y Q.10,000,00   ty

prestados en:  i Oficina de Control de Areas de Reserva del
Estado.

Sefiora Ministra de Agricultura,  Ganaderia y Alimentaci6n:
A  continuaci6n,   se   detallan   las   actividades   y   avances   gestionados   durante   el   periodo   de   la
contrataci6n.

Descripci6n deactividaTdD®Esegdn/ lnforme de actividados realizadas Avance

'/

/ Cuantitativo  '/ Cualitativo

1)    Brindarapoyo' Se brind6 apoyo profesional para la verificaci6n de 100%   - / Finalizado   `/,

profesional para facturas,       verificadores      integrados,       timbres,
la v®rificaci6n de actividades     reportadas     en     los     informes,     y
informaci6n ®n colegiados cuando corresponde de los contratistas
Recursos rengl6n 029 de los departamentos de lnformatica,
Humanos.         / Secretaria,  Recursos  Humanos y Sede  Puerto de

San    Jose    de    OCRET,    durante    el    mes    de
septiembre del 2025                /

2)    Brindarapoyo Se  brind6  apoyo  profesional  para  la  digitaci6n  de 100%     ryv/ Finalizado   '///

profesional informaci6n  en   los  oficios  y  conocimientos  para
pare  la  digitaci6n entrega de marcaje general enviado por MAGA del
de      datos      en personal rengl6n 011  y 031.
Recursos Se  brind6  apoyo  profesional  ingresando datos en
Humanos.        /' los cuadros de justificaciones semanales, oficios y

conocimientos  para  la  entrega  de  los  datos  sin
justificaci6n   del   marcaje   mensual   del   personal
rengl6n  011  y  031,  durante  el  mes  de  septiembre
del 2025.                                            //

3)    Brindarapoyo Se  brind6  apoyo  profesional  para  el  escaneo  de 100%     -  ,/ Finalizado

profesional pare documentaci6n     para     carga     y     creaci6n     de
el escaneo de referencias   en   el   sistema   de   correspondencia
documentos en SIEC del MAGA.
Recursos Se    brind6    apoyo    profesional    para    reproducir
Humanos.           c. documentos para la entrega de requerimientos de

Asesoria   Jurldica   MAGA,   durante   el   mes   de
septiembre del 2025.                  /

4)    Brlndarapoyo Se   brind6   apoyo   profesional -para  el   registro  y 100%     y Finalizado

profesional de seguimiento  de  requerimientos  que  ingresan  en
actividades de libro de recepci6n de Recursos Humanos OCRET,
R®cursos asi como archivar la documentaci6n  ingresada en
Humanos. libro   de   documentos   enviados   a   Direcci6n   de

Recursos Humanos MAGA.
Se  brind6  apoyo  profesional  en  la  recopilaci6n  y
distribuci6n  de  facturas  e  informes  del  personal
rengl6n   029   en    Recursos   Humanos   OCRET,
durante el mes de septiembre del 2025.



5)    Otras actividades
que 1® fueron
asignadas par la
autoridad
superior.

Se  brind6  apoyo  profesional  en  el  analisis  de  la
documentaci6n   requerida   para   seguimiento   de
solicitudes  de  Resoluci6n  Ministerial  ante  MAGA
pare       el       cumplimiento       de       las       6rdenes
jurisdiccionales  en   los   proyectos  de   Liquidaci6n
por Sentencias Judiciales.
Se   brind6  apoyo   profesional  en   la   recepci6n  y
entrega   de   documentaci6n   por   citas   lGSS   del
personal  rengl6n  011   y  022,  durante  el  mes  de
septiembre del 2025.

Finalizado

EI   presente   informe describe   lo   actuado   por   la   suscrita   en   cumplimiento   a   las   actividades
desarrolladas  durante  el  periodo  de  la  contrataci6n,  y  acorde  a  los  t6rminos  de  referencia  de  la

6elular  3542-5547                                                                            /

Se  hace  constar  que  las  actividades  descritas  en  este  informe  responden  a  to  estipulado  en  el


